
・社協の事業や活動に対するニーズ把握

・福祉団体等との連携強化、課題等の把握

・町内会福祉委員との連携、課題等の把握

・行政との連携、多様化するニーズへの対応

・町内会からのニーズへの対応、調整

・生活支援コーディネーターとの連携

・町内会福祉委員への活動費交付

・地域での見守り、訪問、情報の共有

・地域支え合いセンターにおける活動支援

・関係機関等との連携、情報共有

・ひまわり長寿会連合会との連携

・各団体等との連携、支援

・町からの受託事業の推進

・介護保険事業所としての推進

・当会独自事業の貸付資金事業の相談、支援

・道社協生活福祉資金貸付事業の相談、支援

・各福祉団体の事務局を担い、適正化を図る

中間年次計画
具体的実施項目重点推進項目基本計画

□日常的な住民ニーズを把握１．支えあう
地域づくり

①地域の課題を
発見、共有する
仕組みづくり

□多様化する住民ニーズに対応

令和7年度

２．福祉
サービスの
体制づくり

①安心して暮ら
せる仕組みづくり

□在宅福祉サービスの充実

□生活困窮者への経済的支援

□小地域ネットワーク活動の連携、推進②地域活動を活
性化する仕組み
づくり

□居場所づくりの推進

第３章　第１期地域福祉実践計画

□福祉団体との連携強化

□各団体、組織との協働の推進
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・ボランティア活動の普及を図り、人材育成の推進

・ボランティア連絡協議会の運用

・ボランティア研修会等の開催

・社協事業の推進のためのマンパワー確保

・社会福祉に関わる専門職との連携

・社協だより（ほほえみ）の発行

・ホームページの随時更新

・社協事業の啓発、普及

・地域福祉実践計画の策定と運用

・計画の推進と評価

・社会福祉施設等との連携

・北竜町地域福祉計画との連携と推進

・各種福祉事業等との連携、協働の推進

・町理事者との懇談会の開催

・理事、評議員の役割の明確化、機能強化

・役職員等の研修会への積極的参加

・事務量に見合った職員配置の検討

・町内各戸からの会費納入、賛助会費の維持

・町より補助金、受託事業の安定的な確保

・社協事業の理解と寄付金の確保

③地域に根付い
た組織づくり

□役員、職員の資質向上

④安定的な財源
の確保

□財源確保の実施

４．地域と
づながる社
協づくり

①よくわかる社協
づくり

②行政とのパート
ナーシップの形
成

□行政とのパートナーシップの強化

□住民に理解される社協活動の推進

□地域福祉実践計画の適正運用

□社会福祉関連事業等との協働の促進

３．人や地
域を育てる
仕組みづく
り

①地域福祉を担
う人づくり

□マンパワーの確保

令和7年度

□ボランティアの育成

具体的実施項目
中間年次計画

基本計画 重点推進項目
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中間年度

令和7年度 3 妥当
2どちらで
もない

1当てはま
らない

・社協の事業や活動に対するニーズ把握

・福祉団体等との連携強化、課題等の把握

・町内会福祉委員との連携、課題等の把握

・行政との連携、多様化するニーズへの対応

・町内会からのニーズへの対応、調整

・生活支援コーディネーターとの連携

・町内会福祉委員への活動費交付

・地域での見守り、訪問、情報の共有

・地域支え合いセンターにおける活動支援

・関係機関等との連携、情報の共有

・ひまわり長寿会連合会との連携

・各団体等との連携、支援

・町からの受託事業の推進

・介護保険事業所としての推進

・当会独自事業の貸付資金事業の相談、支援

・道社協生活福祉資金貸付事業の相談、支援

□在宅福祉サー
ビスの充実

□生活困窮者へ
の経済的支援

□福祉団体との
連携強化

第１期地域福祉実践計画の評価・検証

事務局中間反省

評価

実践項目

・各福祉団体の事務局を担い、適正化を図る

□小地域ネット
ワーク活動の連
携、推進

□居場所づくり
の推進

□各団体、組織
との協働の推進

②地域活動を
活性化する仕
組みづくり

①安心して暮ら
せる仕組みづく
り

基本計画 重点推進項目 具体的実施項目

□日常的な住民
ニーズを把握

□多様化する住
民ニーズに対応

１．支えあう
地域づくり

①地域の課題
を発見、共有す
る仕組みづくり
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２．福祉
サービスの
体制づくり



中間年度

令和7年度 3 妥当
2どちらで
もない

1当てはま
らない

・ボランティア活動の普及を図り、人材育成の推進

・ボランティア連絡協議会の運用

・ボランティア研修会等の開催

・社協事業の推進のためのマンパワー確保

・社会福祉に関わる専門職との連携

・社協だより（ほほえみ）の発行

・ホームページの随時更新

・社協事業の啓発、普及

・地域福祉実践計画の策定と運用

・計画の推進と評価

・北竜町地域福祉計画との連携と推進

・各種福祉事業等との連携、協働の推進

・町理事者との懇談会の開催

・理事、評議員の役割の明確化、機能強化

・役職員等の研修会への積極的参加

・事務量に見合った職員配置の検討

・町内各戸からの会費納入、賛助会費の維持

・町より補助金、受託事業の安定的な確保

・社協事業の理解と寄付金の確保

③地域に根付
いた組織づく
り

重点推進項目 実践項目

□行政とのパー
トナーシップの強
化

具体的実施項目 事務局中間反省

評価

・社会福祉施設等との連携
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□財源確保の実
施

□地域福祉実践
計画の適正運用

□社会福祉関連
事業等との協働
の促進

□マンパワーの
確保

□住民に理解さ
れる社協活動の
推進

４．地域と
づながる社
協づくり

①よくわかる
社協づくり

②行政との
パートナー
シップの形成

３．人や地
域を育てる
仕組みづく
り

①地域福祉を
担う人づくり

□ボランティアの
育成

④安定的な財
源の確保

基本計画

□役員、職員
の資質向上


